Werk zoeken, hoe begin je eraan? Sollicitatiebrieven en cv's versturen met de post en nooit een 


antwoord krijgen? Gedaan ermee! Wie vertrouwd is met de moderne technologie en het slim 


aanpakt, vergroot zijn kansen door op het net werk te zoeken en te solliciteren. 


B e mag je straat niet meer uit 

| of je hoort de mensen klagen 
m9 dat het zo slecht gaat met 
onze economie. Werkloosheid is 
een begrip geworden. Nochtans 
regent het vacatures op het net, 
de jobsites en on line interimbu- 
reau’s zijn niet meer op één hand 
te tellen. Maar je plukt de jobs na- 
tuurlijk niet zomaar van de bo- 
men, daarom bieden die sites je 
ook een heleboel tips aan. Hoe 
schrijf je een cv, hoe moet je sol- 
liciteren? Breek je hoofd er niet 


langer over en vind het antwoord 
op internet. 


Handen uit 
de mouwen 


De VDAB (Vlaamse Dienst voor 
ArbeidsBemiddeling) [ 1 ] weet van 
aanpakken. Het heeft al jaren een 
databank die via WIS-computers 
in stations, bibliotheken … te raad.- 
plegen is. Op het net kan je die da- 
tabank ook doorsnuisteren. Of je 
kan op zoek gaan naar een gepas- 
te opleiding. Je vindt er natuurlijk 
ook een grote dosis infor- 

matie en tips. Ook 
Job@ [ 2 1 geeft je 
een schat aan in- 
formatie. In de 
praktische sectie 
van de website 
kan je je netto- 
loon bereke- 


nen, krijg je hopen sollicitatietips, 
kan je het arbeidsrecht nalezen, en 
ga zo maar verder. Je zou bijna ver- 
geten dat er ook naar jobs kan wor- 
den gezocht. Zo kan je onder meer 
vacatures op maat krijgen via mail. 
Dat is ook de troef van Vacature 

3 |: een persoonlijke pagina met 
jobs die beantwoorden aan jouw 
profiel. Je vacatures op maat ko- 
men in je mailbox terecht nog voor 
de krantenbijlage in de winkel ligt. 
Ook bij Jobscareer [ 4 ] krijg je je 
werkaanbiedingen netjes in je mail- 
box geleverd. Er wordt wel op ge- 
hamerd dat je gegevens nooit zo- 
maar aan derden doorgegeven wor- 
den. Solliciteren is en blijft dus 
jouw ding. Ook Monster [ 5 | lijkt 
dat te begrijpen. In hun carrière- 
centrum vind je enkele praktische 
sollicitatietips. Je kan er ook tot vijf 
verschillende cv’s on line zetten, 
die je kan activeren wanneer je 
maar wil. Het ligt dus alweer in je 
eigen handen of je je informatie 
wel voor iedereen beschikbaar stelt. 


Engels of Chinees? 
Stepstone bekijkt het iets 


egoïstischer. In de informatie- 
sectie vind je vooral veel infor- 
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matie over StepStone zelf en ge- 
tuigenissen van gelukkige ge- 
bruikers. Wil je sollicitatietips, dan 
wordt het al even zoeken. Maar 
gelukkig is een job gemakkelijker 
te vinden. De zoekfunctie staat 
meteen op de startpagina. Bo- 
vendien kan je in verschillende ta- 
len en in verschillende landen op 
zoek gaan naar een job. Als je wil, 
kan je zelfs werk vinden aan de 
andere kant van de wereld. Mis- 
schien kan je dan problemen krij- 
gen met Engelstalige job-bena- 
mingen die soms Chinees lijken. 
Bij Jobpilot [7 ] vind je in het car- 
rièrejournaal de betekenis van die 
duur klinkende maar nietszeg- 
gende titels. Je kan er ook je En- 
gels testen en — uiteraard — op 
zoek gaan naar een job. Zegt al 
die poespas met cv’s on line plaat- 
sen en informatie over sollicite- 
ren je niets? Wil je gewoon een 
job vinden die aan jouw voorkeur 
voldoet? Misschien kan Arbajob 

8 ] je dan van dienst zijn. Via Ar- 
bajob kan je in meer dan 35.000 
jobs rondsnuisteren, alleen moet 
je wel weten wat je wil. Als je een 
trefwoord intypt, krijg je meteen 


internet 


een stapel banen voorgeschoteld. 
Om meer details te weten word je 
wel gelinkt naar de jobsite die hen 
aanbiedt. 


Je bent jong 
en je wil wat 


Ook studenten komen op het net 
meer dan aan hun trekken als ze 
op zoek zijn naar informatie, een 
vakantiejob of een stageplaats. Go 
Talent [ 9] is een site voor jonge 
leeuwen die binnenkort op de ar- 
beidsmarkt worden losgelaten. 
Studenten die niet stil kunnen zit- 
ten, kunnen hun lege uren vullen 
met een studentenjob, of op zoek 
gaan naar een geschikte stage- 
plaats. Je wordt wel te pas en te 
onpas doorgelinkt naar de site van 
Vacature [ 3 |, maar eens je daar 
toch rondneust kan de Compe- 


Stages, studentenjobs en veel meer 
bij Go Talent. 


tence Indicator misschien een 
aanrader zijn: een test om je sterk- 
tes en zwaktes op de arbeidsmarkt 
te leren kennen. Mag het wat luch- 
tiger met een quizje? Bij Spring- 
plank Naar Een Job [ 10 | wordt 
een studentenjob vinden een ge- 
animeerde boel. Zorg dat nie- 
mand in de buurt is als je de site 
bekijkt, want de geluidjes kunnen 
je wel wat reacties opleveren. Om 
een job te vinden moet je je wel 
eerst inschrijven. Bij Studiant 
[11 1 hoeft al die drukte niet en 
vind je alle jobs gewoon op een rij- 
tje. Het nadeel is dat je niet kan 
zoeken op een criterium. Je kan 
ook niet weten of de jobaanbie- 
ding die je op het oog hebt niet al 
maanden oud is. Op goed geluk 
solliciteren dan maar… Gebruik 


je je vrije tijd liever voor jezelf en 
hoef je geen studentenjob, maar 
wil je wel een leuke stageplaats? 
Sis [ 12 | is een stagedatabank op 
internet. Je moet wel even in- 
schrijven eer je in de aangeboden 
stages kan grasduinen. 

Dat studenten de toekomst zijn, 
zullen ze bij Creyfs [ 13 | ook wel 
geweten hebben. Daar hebben ze 
een aparte website voor studen- 
ten die hopen informatie bevat. 
Maar gelukkig kunnen ook ande- 
re werkzoekenden bij dit inte- 
rimbureau terecht. Netjes de cri- 
teria invullen en hopen dat je de 
job van je leven vindt. Je kan de 
jobs die je wel interessant lijken, 
opslaan en later terug bekijken 
vanuit Mijn Jobs. 


Vergroot je kansen 


Wil je je kans op werk vergroten? 
Hou het dan niet bij één interim- 
bureau. Geef bijvoorbeeld ook bij 
Adecco [ 14 1 je cv in. Of zoek je 
liever niet virtueel naar interim- 
werk? Geen probleem, want op de 
site vind je ook de adressen van 
elk Adecco-kantoor. Ook inte- 
rimbureau Randstad [ 15 | blijft 
niet achter. Op hun site word je 
overdonderd door het voor-jou- 
bewegen-wij-hemel-en-aardege- 
voel. Met leuke foto's en een tof- 
fe lay-out wordt werkloos zijn 
haast een plezier. Manpower [ 16 ] 
heeft dan weer een iets strakkere 
en afstandelijkere lay-out, die op 
en top professionaliteit uitstraalt. 
Manpower houdt je zoektocht 
naar een job lekker simpel. In- 
schrijven kan, maar moet niet, de 


Misschien is een interimjob wel iets 
voor jou? 


OP ZOEK NAAR WERK? 


OP INTERNET VALT ER VAST WAT TE RAPEN! 


jobs kan je ook zo bekijken. Bij 
Vedior [ 17 | kan je je job dan weer 
niet zomaar zoeken. Inschrijven 
is de boodschap. Het goede 
nieuws is dat je niet per se elke 
drie weken van werk hoeft te ver- 
anderen: je kan bij Vedior ook op 
zoek gaan naar een vaste job. 


Word ambtenaar 


Heb je grote ambities en zie je een 
job bij de Belgische overheid wel 
zitten? Dan moet je bij Selor [ 18 | 


Zin in een job bij de overheid? 


zijn. Schrik vooral niet van jobna- 
men als ‘directeur-generaal’. Al 
krijg je zo’n job niet in je schoot ge- 
worpen. Je moet eerst strenge se- 
lectieproeven doorstaan. Ben je niet 
echt Belgisch-gezind? Via Jobpunt 
[19 ] kan je bij de Vlaamse over- 
heid gaan werken. De functies klin- 
ken al veel minder duur, maar het 
blijft vadertje staat die je maande- 
lijkse cheque uitbetaalt. De op- 
merkingen aan het adres van de 
staatsambtenaren neem je er dan 
wel bij. Ben je tegen zulke opmer- 
kingen wel bestand maar wil je je 
tijd liever wat actiever slijten? Dan 
hebben we ook goed nieuws: de fe- 
derale politie [ 20 | werft elk jaar 
1.300 mensen aan. Wie weet, loop 
jj volgend jaar wel rond in een po- 
litie-uniform? Of gaat je voorkeur 
toch liever uit naar witte werkkle- 
dij? Misschien ligt je toekomst dan 
in de zorgsector. Medcare [ 21 | 
geeft je overzichtelijk per rubriek 
weer welke jobs er beschikbaar zijn 
in de zorgsector. Ze worden bin- 
nen elke rubriek ook nog eens ge- 
categoriseerd per provincie. Op de 
kalender vind je belangrijke semi- 


naries terug. Ook ingenieurs kun- 
nen op zoek naar een job op een 
site voor hen alleen. Op Indutec 
[22 ] kunnen ze hun cv posten (dat 
kan zelfs anoniem!) of de vacatu- 
res doorbladeren. Je vindt er ook 
allerlei andere informatie die in- 
genieurs of toekomstige ingeni- 
eurs kunnen gebruiken. De web- 
site is opgericht door de Industriële 
Hogescholen van het Hoofdstede- 
lijk Gewest. Mag het iets minder 
technisch en heb je er niets op te- 
gen om met je handen bezig te 
zijn? Dan kan je op de site van Ho- 
reca Management [ 23 ] een job vin- 
den als kok, maître d'hotel, gerant 
van een restaurant…. De job van je 
leven is misschien dichterbij dan 
je denkt. Nu weet je alvast waar je 
hem kan beginnen zoeken. En, 
geen nood. Deze websites sturen 
je niét van het kastje naar de muur. 

— Wendy Debels — 


URL'S UIT DE TEKST 


1. [ www.vdab.be | 
2. [ www.jobat.be | 
3. [ www.vacature.com | 
4. [ www.jobscareer.be | 
5. [ www.monster.be | 
6. [ www.stepstone.be | 
7. [www.jobpilot.be | 
8. [ www.arbajob.be | 
9. [ www.gotalent.be | 
10. [ www.springplank- 
naareenjob.be | 
11. [ www.studentenjobs.be | 
12. [ http://sis.kkna.be | 
13. [ www.creyfs.be | 
14. [ www.adecco.be | 
15. [ www.randstad.be | 
16. [ www.manpower.be | 
17. [ www.vedior.be | 
18. [ www.selor.be | 
19. [ www.jobpunt.be | 
20. [ www.jobpol.be | 
21. [ www.medcare.be | 
22. [ www.indutec.be | 
23. [ www.horeca- 
management.be | 
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